
Sainte-Hélène-de-Kamouraska est une municipalité où il fait bon vivre.  Elle 
compte plus de 900 habitants et est située dans un environnement 
enchanteur, au cœur du Kamouraska. Le village cherche quelqu'un qui 
viendra mettre sa couleur dans tous les projets à venir!   

                     

AGENT(E) DE DÉVELOPPEMENT ET DE LOISIRS 
 

Responsabilités : Sous l'autorité du directeur générale, l'agent(e) de développement et de 
loisirs aura pour principale fonction d'assumer différentes tâches dans le cadre de dossiers 
de développement économique, social, culturel et de loisirs. 
 
Tu as le goût de : 

 Coordonner les plans d’actions du Plan de développement et de la Politique familiale et 
des aînés; 

 Soutenir la direction générale dans des dossiers de développement, notamment dans la 
recherche, la préparation et la présentation de demandes de subvention pour divers 
projets; 

 Organiser, mettre en œuvre et animer des activités ou événements de loisirs ; 
 Soutenir les comités de la municipalité dans leurs activités et projets ; 
 Coordonner le camp de jour et le soccer ; 
 Travailler de concert avec les orientations du conseil municipal ; 
 Concevoir et rédiger divers outils de communication (affiches, publications Facebook, 

etc.) ; 
 Participer aux différentes tables régionales et à la concertation intermunicipale 
 
Sur ton CV tu as plusieurs de ces points-là : 

 Diplôme d'études collégiales (DEC) ou universitaire ayant un lien avec les loisirs, le 
développement régional ou dans un champ de compétence connexe ; 

 Bonne connaissance du milieu (un atout); 
 Connaissance de la Suite Office et des réseaux sociaux ; 
 Posséder un véhicule. 
 
On dit de toi que tu as :  
 
 Une excellente capacité de rédaction ; 
 De la créativité et de l’autonomie ; 
 Une disposition à travailler en équipe ; 
 Un sens de l’adaptation  
 
Rémunération et conditions 

Salaire :  À discuter 
Horaire : 28 heures par semaine, avec disponibilités les soirs et la fin de semaine 
Avantages : Assurance collective et conciliation travail-famille 
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre de 
motivation, au plus tard le 15 avril à 16h au :  dg@sainte-helene.net. 

 
Note : Seules les personnes retenues seront contactées. 



Le loisir, tu en manges à chaque matin? 
 

On dit de toi que tu es un.e as de l'événementiel?
 

La concertation n'a plus de secret pour toi? 

Tu rêves de développement rural la nuit?

O F F R E  D ' E M P L O I
A G E N T . E  D E  D É V E L O P P E M E N T
E T  D E  L O I S I R S
S A I N T E - H É L È N E - D E - K A M O U R A S K A

Sainte-Hélène-de-Kamouraska est une municipalité dynamique où il fait
bon vivre. Elle compte 900 habitants et est située dans un environnement
enchanteur, au cœur du Kamouraska. Le village cherche quelqu'un qui
viendra mettre sa couleur dans tous les projets à venir!  

Tu te reconnais dans ces énoncés? Consulte l'offre d'emploi complète sur
note site internet et envoie nous ton CV ainsi qu'une lettre de motivation au

dg@sainte-helene.net avant le 15 avril 16h.

https://sainte-helene.net/municipalite/equipe-de-travail/

